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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


A Lưới,  ngày   20   tháng 02 năm 2017


KẾ HOẠCH

Phân công các cơ quan, đơn vị, đoàn thể, trường học giúp đỡ 
các xã có tỷ lệ hộ nghèo trên 25% giai đoạn 2016-2020

 

Căn cứ Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XI về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2016-2020; Nghị quyết số 07 – NQ/HU ngày 13 tháng 12 năm 2016 của Huyện ủy về giảm nghèo bền vững giai đoạn 2016 – 2020; Nghị quyết số 10/2016/NQ-HĐND ngày 16 tháng 12 năm 2016 của Hội đồng nhân dân huyện A Lưới về giảm nghèo bền vững giai đoạn 2016 – 2020; 

Ủy ban nhân dân huyện xây dựng Kế hoạch phân công các cơ quan, đơn vị, đoàn thể, trường học giúp đỡ các xã có tỷ lệ hộ nghèo cao trên địa bàn huyện giai đoạn 2017-2020, gồm những nội dung cụ thể sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích

a) Làm chuyển biến nhận thức tự vươn lên thoát nghèo của các hộ nghèo, giúp hộ nghèo lập kế hoạch phát triển kinh tế, tạo thu nhập và nâng cao khả năng tiếp thu, tiếp cận thông tin và áp dụng khoa học kỹ thuật trong sản xuất; Sử dụng có hiệu quả nguồn vốn nhà nước, vốn hỗ trợ của xã hội trong công tác giảm nghèo;
b) Nâng cao trách nhiệm của các cấp, các ngành, các tổ chức đoàn thể và cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong việc giúp đỡ, hỗ trợ hộ nghèo thoát nghèo, góp phần thực hiện thắng lợi mục tiêu giảm nghèo bền vững trên địa bàn huyện theo tinh thần Nghị quyết số 07 – NQ/HU ngày 13 tháng 12 năm 2016 của Huyện ủy về giảm nghèo bền vững giai đoạn 2016 – 2020;
Việc hỗ trợ, giúp đỡ hộ nghèo được xác định là một trong những nội dung “Học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” của các cơ quan, các tổ chức, đoàn thể và cán bộ, công chức, viên chức và người lao động, đồng thời là hoạt động thực hiện Kế hoạch tổ chức phong trào thi đua cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới và giảm nghèo bền vững giai đoạn 2016-2020.
2. Yêu cầu
a) Việc phân công giúp đỡ hộ nghèo thoát nghèo được tiến hành đồng bộ ở tất cả các cấp, các ngành, các cơ quan, đơn vị, trường học;
b) Các cơ quan, đơn vị, trường học và mỗi cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nêu cao nhận thức trách nhiệm, vai trò và nghĩa vụ trong việc hỗ trợ, giúp đỡ hộ nghèo;

c) Phân công giúp đỡ, hỗ trợ hộ nghèo, xã nghèo không thực hiện dàn trải mà tập trung chủ yếu ở 17 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao trên 25%.

II. MỤC TIÊU (Theo Quyết định 3271/QĐ-UBND ngày 30/12/2017 của UBND huyện phê duyệt Đề án giảm nghèo bền vững giai đoạn 2016 - 2020) 

III. ĐỐI TƯỢNG, PHẠM VI, THỜI GIAN THỰC HIỆN
1. Đối tượng giúp đỡ, hỗ trợ hộ nghèo: Tất cả các cơ quan, đoàn thể, các đơn vị, trường học đóng trên địa bàn huyện.

2. Đối tượng nhận giúp đỡ, hỗ trợ: Những hộ nghèo, hộ cận nghèo ưu tiên hộ nghèo là đồng bào dân tộc thiểu số, hộ do phụ nữ làm chủ hộ tại 17 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao trên 25%. 

3. Thời gian: Từ năm 2017 đến hết năm 2020.

IV. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP


1. Đối với các cơ quan, đoàn thể, đơn vị, trường học
a) Tuyên truyền nâng cao nhận thức của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong đơn vị về chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước về giảm nghèo bền vững, nâng cao trách nhiệm xã hội đối với hộ nghèo, người nghèo;

b) Tiếp cận hộ nghèo, khảo sát, đánh giá đúng thực trạng và nguyên nhân dẫn đến đói nghèo của gia đình để tuyên truyền, vận động nhằm không ngừng nâng cao nhận thức, ý thức của các hộ gia đình trong việc tự vươn lên thoát nghèo;

c) Kiến nghị đề xuất với UBND xã các nội dung để được phối hợp trong quá trình triển khai các hoạt động giúp đỡ; Thường xuyên giữ mối liên hệ với địa phương được UBND huyện phân công hỗ trợ, giúp đỡ để có sự phối hợp đồng bộ và hiệu quả;

d) Tổ chức phân công, giao trách nhiệm cho mỗi cán bộ, công chức cơ quan, đơn vị của mình giám sát, giúp đỡ hộ gia đình nhận giúp đỡ;

Trên cơ sở nguồn lực tự huy động và sự đóng góp của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động của đơn vị, Thủ trưởng các cơ quan, đoàn thể, đơn vị, trường học tiến hành đăng ký với UBND huyện (thông qua cơ quan thường trực là phòng Lao động - TB&XH) và UBND các xã về Kế hoạch tiến hành các hoạt động trợ giúp cụ thể, phù hợp với chức năng, thế mạnh của đơn vị mình và thiết thực đối với địa phương được trợ giúp.
Trong bản phụ lục phân công, UBND huyện giao các đơn vị giúp đỡ một xã, trong đó đơn vị có số thứ tự (1) sẽ là cơ quan đầu mối chính có trách nhiệm chủ trì nối kết với các đơn vị còn lại để tổ chức thực hiện các hoạt động hỗ trợ.

2. Đối với các xã được giúp đỡ
a) Chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch giảm nghèo bền vững của địa phương; nâng cao nhận thức của mỗi cán bộ, công chức trong đơn vị về công tác giảm nghèo; huy động mọi nguồn lực trên địa bàn (bao gồm cả nguồn lực xã hội hóa) cho chương trình giảm nghèo bền vững của địa phương;
b) Có trách nhiệm hỗ trợ, phối hợp, giúp đỡ và tạo mọi điều kiện thuận lợi để các cơ quan, đoàn thể, trường học... hoàn thành nhiệm vụ giúp đỡ, hỗ trợ hộ nghèo thoát nghèo.

3. Đối với các gia đình thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo được giúp đỡ
a) Báo cáo đúng thực trạng đói nghèo của gia đình và nhu cầu cần giúp đỡ với cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân nhận giúp đỡ;
b) Có trách nhiệm phối hợp với các cơ quan, tổ chức, đơn vị, trường học nhận giúp đỡ trong việc lập kế hoạch; tổ chức thực hiện kế hoạch theo lộ trình đã xác định bằng các phương thức, cách thức cụ thể;
c) Có tinh thần tự giác, cần cù, chịu khó và áp dụng các tiến bộ khoa học kỹ thuật trong sản xuất, phát triển kinh tế gia đình; thực hành tiết kiệm trong chi tiêu hàng ngày để có tích lũy cho gia đình; 

d) Thường xuyên báo cáo kết quả thực hiện, những khó khăn vướng mắc trong qúa trình thực hiện các chương trình được hỗ trợ.

4. Đối với Cơ quan thường trực Ban chỉ đạo giảm nghèo cấp huyện (Phòng Lao động - TB&XH)


a) Có trách nhiệm tham mưu UBND huyện phân công các cơ quan, phòng, ban, các tổ chức đoàn thể, đơn vị cấp huyện phối hợp với các Sở, ngành cấp tỉnh giúp đỡ từng xã cụ thể;

b) Phối hợp các ngành, các cấp giám sát, kiểm tra, đánh giá và báo cáo kết quả trợ giúp định kỳ hằng năm và đột xuất khi có yêu cầu.


V. CÁC HOẠT ĐỘNG HỖ TRỢ, GIÚP ĐỠ CHỦ YẾU

Việc giúp đỡ xã có tỷ lệ hộ nghèo cao thực hiện theo khả năng, thế mạnh của từng cơ quan, đơn vị, trường học. Tập trung chủ yếu là 4 nội dung là nhà ở, diện tích nhà ở, nước sạch, nhà vệ sinh; Ngoài ra các đơn vị hỗ trợ giống cây con và các dịch vụ cho sản xuất (Hạn chế hỗ trợ nhu yếu phẩm, hàng hoá). Với các nội dung, hình thức như sau:


1. Vận động nguồn lực từ cơ quan, đơn vị mình hoặc từ các nhà hảo tâm trong và ngoài huyện để giúp đỡ hộ nghèo làm ăn, tìm việc làm, xóa nhà tạm, hỗ trợ khám, chữa bệnh, hỗ trợ việc học tập của con em hộ nghèo hoặc cận nghèo gặp rủi ro; hỗ trợ thiết bị dạy học, nhà văn hóa thôn, xã, làm đường giao thông, hệ thống chiếu sáng đường nông thôn, hỗ trợ xây dựng thư viện, tủ sách pháp luật xã, trang thiết bị phục vụ hoạt động quản lý điều hành ở cấp xã…;

2. Giúp xã tổ chức bồi dưỡng kiến thức khoa học, nâng cao sản xuất, đời sống sinh hoạt, phòng chống dịch bệnh, xây dựng mô hình sản xuất hiệu quả, áp dụng giống mới năng suất cao phù hợp với lợi thế vùng sinh thái, hướng dẫn thủ tục vay vốn ngân hàng, trợ giúp pháp lý…; 
3. Hỗ trợ thực hiện kế hoạch giảm nghèo, nhân rộng các mô hình giảm nghèo có hiệu quả cho hộ nghèo về phát triển kinh tế, nhằm tạo thêm việc làm cho người nghèo trên cơ sở chuyển đổi cơ cấu hợp lý cây trồng, vật nuôi có năng suất chất lượng cao vào sản xuất, góp phần nâng cao thu nhập, ổn định được đời sống, giảm nghèo nhanh và bền vững; 


4. Tập huấn nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ cấp xã, kỹ năng làm việc, kỹ năng sử dụng máy vi tính; tổ chức các phong trào xã hội học tập hiệu quả, an ninh trật tự; tổ chức bồi dưỡng nâng cao trình độ quản lý, chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ, nhân dân…;

5. Hướng dẫn cho các hộ nghèo, hộ cận nghèo biết cách lập kế hoạch chi tiêu trong tháng, trong năm để tiết kiệm đầu tư vào nuôi trồng, sản xuất kinh doanh; 

6. Hỗ trợ vốn trực tiếp để thực hiện mô hình sinh kế nhỏ, phù hợp với đặc điểm và thói quen chăn nuôi, trồng trọt của các hộ nghèo;

7. Thăm hỏi, tặng quà động viên cho các đối tượng chính sách ưu đãi người có công, hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ rơi vào hòan cảnh khó khăn vào các ngày lễ hoặc dịp Tết Nguyên đán;

8. Làm cầu nối giúp xã, thôn, hộ nghèo, cận nghèo tiếp cận với các cơ quan chức năng thực hiện các chính sách giảm nghèo theo hướng tiếp cận nghèo đa chiều.
VI. KINH PHÍ THỰC HIỆN 
1. Nguồn lồng ghép từ hoạt động của các cơ quan, đơn vị, trường học theo chức năng, nhiệm vụ được giao;
2. Nguồn huy động đóng góp của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động các cơ quan, đơn vị, trường học... được phân công giúp đỡ;
3. Nguồn huy động khác của các ngành, các cấp và vốn đối ứng của hộ nghèo, người nghèo.

VII. PHÂN CÔNG GIÚP ĐỠ XÃ CÓ TỶ LỆ HỘ NGHÈO CAO

(Phụ lục: Phân công các cơ quan, đơn vị, đoàn thể, trường học giúp đỡ 17 xã có tỷ lệ hộ nghèo trên 25%)
VIII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Ngoài các nhiệm vụ ở mục IV; Ủy ban nhân dân huyện giao:

1. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội:
a) Là cơ quan thường trực giúp Ban chỉ đạo (BCĐ) giảm nghèo huyện A Lưới, chủ trì tham mưu việc thực hiện các hoạt động trợ giúp của các cơ quan, đơn vị, trường học theo Kế hoạch;
b) Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị, trường học, Ủy ban nhân dân các xã có tỷ lệ nghèo trên 25% tổ chức triển khai Kế hoạch thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững theo quy định.
2. Phòng Dân tộc: 
a) Chủ trì và phối hợp với phòng Lao động - TB&XH, các cơ quan, đơn vị, trường học và địa phương, khảo sát nhu cầu của hộ nghèo, xã nghèo khi các đơn vị có yêu cầu, tham mưu BCĐ điều phối các hoạt động trợ giúp theo phương châm thiết thực và có hiệu quả cho hộ nghèo, người nghèo;
b) Xây dựng và nhân rộng các mô hình sinh kế có hiệu quả cho đồng bào dân tộc thiểu số để phấn đấu vươn lên thoát nghèo bền vững.

3. Các cơ quan, đơn vị, trường học được phân công giúp đỡ các xã nghèo:
a) Hàng năm các đơn vị giúp đỡ và địa phương được trợ giúp phải thống nhất xây dựng Kế hoạch năm tiếp theo, góp phần thực hiện các mục tiêu của Kế hoạch này gửi về cơ quan thường trực (Phòng Lao động-Thương binh và Xã hội) để tổng hợp trước ngày 30/11 hàng năm; 

b) Kế hoạch trợ giúp gắn liền với các hộ nghèo cụ thể, khi xây dựng kế hoạch nhất thiết phải có sự tham gia của các hộ đó.
4. Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn:
a) Thành lập Ban quản lý các chương trình mục tiêu quốc gia để thực hiện các hoạt động thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia về giảm nghèo và xây dựng nông thôn mới;

b) Phối hợp với các cơ quan, đơn vị, trường học thực hiện tốt các hoạt động trợ giúp trên địa bàn.
5. Phòng Nội vụ:
Giám sát, kiểm tra đánh giá các đơn vị giúp đỡ, các địa phương được giúp đỡ để có hình thức động viên, khen thưởng kịp thời theo quy định. 
6. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện
a) Phát huy vai trò của UBMTTQ và các tổ chức thành viên, vận động các tổ chức, cá nhân, doanh nghiệp cùng chung tay hỗ trợ, chia sẻ cho hộ nghèo, người nghèo ở 17 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao trên 25% để vươn lên thoát nghèo;
b) Huy động nguồn lực ngoài ngân sách nhà nước phục vụ công tác giảm nghèo như: vận động sự tài trợ của các tổ chức quốc tế, Quỹ“Vì người nghèo”; vận động các tập đoàn kinh tế, tổng công ty, doanh nghiệp có tiềm lực để hỗ trợ các địa phương nghèo; đồng thời, đẩy mạnh và nâng cao hiệu quả công tác kết nghĩa với các địa phương nghèo.

XI. CHẾ ĐỘ BÁO CÁO:

Giao phòng Lao động - Thương binh và Xã hội phối hợp Văn phòng HĐND và UBND huyện có trách nhiệm đôn đốc, tổng hợp, báo cáo Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyệnvề kết quả thực hiện Kế hoạch theo định kỳ 6 tháng (trước 20/6), cuối năm (trước 30/11), đột xuất, giữa kỳ và cuối giai đoạn.
Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc, các đơn vị, địa phương báo cáo Uỷ ban nhân dân huyện thông qua phòng Lao động - Thương binh và Xã hội để kịp thời giải quyết./.

	Nơi nhận:     
- UBND tỉnh Thừa Thiên Huế;

- Sở Lao động thương binh và Xã hội;

- Thường vụ Huyện ủy;

- Thường trực HĐND huyện;

- UBMTTQVN huyện;

- Chủ tịch, Phó CT UBND huyện;

- Các cơ quan, đơn vị liên quan;

- UBND các xã, thị trấn;

- VP: LĐ, CV;

- Lưu: VT.                                                                                                      


	         TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

    CHỦ TỊCH




PHÂN CÔNG CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ, TRƯỜNG HỌC GIÚP ĐỠ

17 XÃ CÓ TỶ LỆ HỘ NGHÈO CAO TRÊN 25%
(Ban hành theo Kế hoạch số        /KH-UBND ngày     tháng      năm 2017

 của Ủy ban nhân dân huyện A Lưới)

	STT
	XÃ ĐƯỢC

GIÚP ĐỠ
	ĐƠN VỊ GIÚP ĐỠ


	
	
	CẤP HUYỆN
	CẤP TỈNH
(Theo Kế hoạch số 16/KH-UBND ngày 25/01/2017 của UBND tỉnh TT Huế)

	1. 
	Xã Hồng Thượng
	1. Phòng Kinh tế và Hạ tầng

2. Ban QLCTCC&DVCI

3. Chi cục Thống kê A Lưới

4. Hạt quản lý đường bộ A Lưới

5. Các trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Công Thương

2.Trường Cao đẳng Công nghiệp Huế

3.Cục Thống Kê tỉnh

	2. 
	Xã A Ngo
	1. Phòng Văn hóa và Thông tin

2. Hội Chữ thập đỏ huyện.

3. Chi nhánh Viettel A Lưới

4. Các Trường học trên địa bàn xã 
	1.Sở Văn hóa và Thể thao

2.Hội Chữ Thập Đỏ tỉnh

3.Trung tâm Bảo tồn Di tích Cố đô Huế

	3. 
	Xã Hồng Hạ
	1. Phòng Nội vụ

2. Phòng Dân tộc

3. Chi Cục thuế 

4. Các trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Nội vụ

2.Ban Dân tộc tỉnh

3.Cục Thuế TT Huế

	4. 
	Xã Hồng Bắc
	1. Trung tâm Y tế 

2. Phòng Y Tế

3. Trung tâm DS-KHHGĐ

4. Trung tâm bồi dưỡng chính trị 

5. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Y Tế

2.Trường Cao đẳng Y Tế TT Huế

3.Ngân hàng NN Chi nhánh TT Huế

	5. 
	Xã Hồng Thủy
	1. Công an huyện

2. Bảo hiểm xã hội huyện

3. Liên đoàn lao động huyện

4. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Công an tỉnh

2.Trường Đại học Khoa học Huế

3.Bảo hiểm xã hội tỉnh

	6. 
	Xã Hương Lâm
	1. VP. Huyện ủy và các Ban Đảng
2. Bưu điện A Lưới
3. Viễn Thông A Lưới

4. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Thông tin và Truyền thông

2.Viễn Thông TT  Huế

3.Bưu điện TT Huế

	7. 
	Xã Bắc Sơn
	1. Phòng giao dịch NHCS huyện

2. Đài Truyền thanh Truyền hình 
3. Trường THPT A Lưới
4. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Du Lịch

2.Đài Phát thanh truyền hỉnh tỉnh (TRT)

3.Trường Đại học Ngoại ngữ Huế

	8. 
	Xã A Đớt
	1. Đoàn KTQP 92

2. Đồn BP Cửa khẩu A Đớt

3. Hải quan A Đớt
4. Kho Bạc Nhà nước huyện

5. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Ngoại Vụ

2.Cục Hải quan TT Huế

3.Kho Bạc Nhà nước tỉnh

	9. 
	Xã Hồng Quảng
	1. Phòng Tài chính – Kế hoạch

2. Văn phòng HĐND và UBND huyện

3. Hội LHPN huyện

4. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Tài chính

2.Văn phòng UBND tỉnh

3.Hội LHPN tỉnh

	10. 
	Xã Đông Sơn
	1. Phòng Tài nguyên và Môi trường

2. Chi nhánh VP đăng ký đất đai

3. Trung tâm phát triển Quỹ đất

4. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Tài nguyên và Môi trường

2.Ban QL KCN, KKT tỉnh

3.Trường Đại học Kinh tế Huế

	11. 
	Xã A Roàng
	1. UBMTTQVN huyện.

2. Hội Nông dân

3. Đoàn TNCS HCM huyện

4. Đồn Biên phòng Hương Nguyên
5. Hạt quản lý đường bộ A Roàng

6. Hạt quản lý đường bộ A Tép

7. Các Trường học trên địa bàn xã
	1. Sở Khoa học và Công nghệ

2. Hội Nông Dân tỉnh

3. Tỉnh Đoàn TNCS HCM

	12. 
	Xã Hồng Kim
	1. Phòng Giáo dục và Đào tạo

2. Thanh tra huyện

3. Điện lực A Lưới

4. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Giáo dục và Đào tạo

2.Trường Cao đẳng Sư Phạm Huế

3.Bệnh viện Trung ương Huế

	13. 
	Xã Nhâm
	1. Ban Đầu tư và Xây dựng

2. Đồn Biên phòng Nhâm

3. Hội Cựu chiến binh

4. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Xây dựng

2.Trường Đại học Y-Dược Huế

3.Liên minh Hợp tác xã tỉnh TT Huế

	14. 
	Xã Hồng Vân
	1. Phòng Tư Pháp

2. Đồn Biên phòng CK Hồng Vân
3. Ban QL RPH A Lưới
4. Hạt quản lý đường bộ Hồng Vân

5. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Tư pháp

2.Bộ Chỉ huy BĐBP tỉnh

3.Trường Đại học Sư phạm Huế

	15. 
	Xã Hương Nguyên
	1. Phòng LĐ – TB và Xã hội

2. Hạt Kiểm lâm A Lưới

3. Trung tâm GDNN-GDTX

4. Ban QL khu bảo tồn Sao La

5. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Giao thông vận tải

2.Trường Cao đẳng Giao thông Vận tải

3.Trường Đại học Luật Huế

	16. 
	Xã Hồng Trung
	1. Ban Chỉ huy Quân sự huyện

2. Tòa án nhân dân huyện

3. Viện Kiểm sát nhân dân huyện.

4. Chi cục THA dân sự huyện

5. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh 

2.Tòa án nhân dân tỉnh

3.Viện Kiểm sát nhân dân tỉnh

	17. 
	Xã Hồng Thái
	1. Phòng Nông nghiệp và PTNT
2. Trạm Khuyến Nông Lâm Ngư

3. Trạm Chăn nuôi và Thú Y
4. Trạm Trồng trọt và BVTV
5. Chi nhánh Ngân hàng NNPTNT

6. Các Trường học trên địa bàn xã
	1.Sở Nông nghiệp và PTNT
2.Trường Đại học Nông Lâm Huế

3.Ngân hàng NN&PTNN TT Huế


   Ghi chú

Một số cơ quan, đơn vị, đoàn thể, đơn vị, trường học sẽ được UBND  huyện phân công hoặc mời tham gia giúp đỡ bổ sung khi có đánh giá sơ kết sau một năm thực hiện Kế hoạch trợ giúp.
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